
桂林市秀峰区林长办公室文件

秀峰区林长办公室关于印发《桂林市秀峰区林长会议
制度》等 8项制度的通知

各街道办事处、区林长制成员单位：

为贯彻落实 2023 年桂林市林长制考核评价工作，建立健全林

长制工作机制，按照“切实、简单、可执行”原则，结合秀峰区

林长制工作需要，对 2022 年印发的《桂林市秀峰区林长会议制度》

等 8 项配套制度进行修改完善，现将修改完善后的《桂林市秀峰

区林长会议制度》《桂林市秀峰区林长年度任务清单制度》《桂

林市秀峰区林长办公室工作制度》《桂林市秀峰区街道级林长述

职制度》《桂林市秀峰区林长制部门协作制度》《桂林市秀峰区

林长制工作督查制度》《桂林市秀峰区林长制信息公开制度》《桂

林市秀峰区林长制投诉举报反映事项办理办法》等 8 项制度印发

给你们，请结合实际认真贯彻执行，制度内容涉及的相关人员要

熟悉制度内容和工作职责。2022 年印发的《桂林市秀峰区林长会

议制度》等 8 项配套制度同时废止，

附件：1.桂林市秀峰区林长会议制度

2.桂林市秀峰区林长年度任务清单制度



3.桂林市秀峰区林长办公室工作制度

4.桂林市秀峰区街道级林长述职制度

5.桂林市秀峰区林长制部门协作制度

6.桂林市秀峰区林长制工作督查制度

7.桂林市秀峰区林长制信息公开制度

8.桂林市秀峰区林长制投诉举报反映事项办理办法

桂林市秀峰区林长办公室
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