企业新增岗位社保补贴申请表
	企业名称
	

	企业地址
	

	联系人
	
	联系电话
	

	开户名
	

	开户银行
	
	开户账号
	

	企业申请
	本公司      年开发新就业岗位     个，签订1年以上劳动合同并依法缴纳社会保险（缴费满一年以上），现按规定申请新增岗位社保补贴      元，请予审核批准，承诺提交材料真实准确，并承担一切法律责任。

                                        单位（盖章)：
                                        年    月    日

	社保中心         意见
	 1.该企业是否参保缴费1年。  是¨   否¨
 2.该企业与     年相比，净增参保     人。

    初审人（签字）：
    复审人（签字）：  
                                        单位（盖章)：
                                        年    月    日

	就业服务     中心意见
	    经审核，拟同意给予该企业     年度新增岗位社保补贴      元。

    初审人（签字）：
    复审人（签字）：
    主  任（签字）：
                                        单位（盖章)：
                                        年    月    日

	人力资源社       会保障部门    意见
	根据桂人社规（2022）3号、市人社政规（2022）1号文件，经审核，拟同意给予该企业      年度企业新增岗位社保补贴       元。

    审核人（签字）：


    局领导（签字）：                         

单位（盖章)：
                                        年    月    日

	企业在岗人员花名册汇总表

	填报单位：                               
	
	
	申报时段：
	填报日期：
	

	序号
	姓名
	身份证号码
	新招用合同签订时间
	新招入职社保缴费时间
	社保缴费   退出时间
	备注

	1
	ｘｘ
	ｘｘ
	2018.01.01
	2018.02
	2018.05
	新招用

	2
	ｘｘ
	ｘｘ
	ｘｘ
	2018.02
	
	新招用、  退出

	3
	ｘｘ
	ｘｘ
	ｘｘ
	2018.02
	
	新招用

	4
	ｘｘ
	ｘｘ
	ｘｘ
	
	
	

	5
	ｘｘ
	ｘｘ
	ｘｘ
	
	
	

	6
	ｘｘ
	ｘｘ
	ｘｘ
	
	2018.03
	退出

	……
	
	
	
	
	
	


注：1.企业在岗人员花名册应为申报时段内企业所有在岗人员名单。


 2.新招用合同签订时间应为申报时段内新招用人员签订合同时间。对于新招用人员，花名册上新招用合同签订时间和社保缴纳时间都需填写，并在备注中注明新招用。有退出岗位的，需注明退出时间，并在备注中注明退出。既新增又退出的在同一行中标明即可。名册里新增人员顺序，按社保增员表的名单顺序排放，放在表的最前面其他不是新增的在职人员只写姓名和身份证排在后面，退出岗位的放在表的最后。


3.新招入职社保缴费时间应为申报时段内新招用人员缴纳社会保险月，非申报时段内新招用人员则不需注明。


4.社保缴费退出时间应为申报时段内退出缴纳社会保险月。

承诺书

我单位承诺，提交的申领企业新增岗位社会保险补贴的材料真实，并积极配合有关部门核实信息。对于本单位已申报企业吸纳就业困难人员、小微企业吸纳高校毕业生就业、入驻创业孵化基地企业新招用人员并已享受相应社会保险补贴的，不再重复申报，并提交已享受相应社会保险补贴的相关资料，若有虚假骗取补贴的行为，自愿及时退还补贴，并承担法律责任。

法定代表人签名：

（单位公章）

年  月  日
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